Coach-Profil

Guido Michels

Senior Business Coach

Uberblick
Geschlecht mannlich
Jahrgang 1963

Als Coach tatig seit 01/2003

Coach-Ausbildungen bei

Institut fiir angewandte Psychologie (IfAP),
Koln (Prof. Dr. Manuel Tusch)

Business- und Krisen-Coach, CoachPro®
Perspektivenwechsel GmbH, Augsburg
(Dr. Ralph Schlieper-Damrich)

Werte- und Sinn-Coach, CoachPro®
Perspektivenwechsel GmbH, Augsburg
(Dr. Ralph Schlieper-Damrich)

Selbstbeschreibung

Coaching in folgenden Sprachen

Deutsch/Englisch/Franzdsisch (Diplom-Dolm.)

Guido Michels ist seit 2003 als Coach selbstandig tatig. Er bietet seinen Klienten die professionelle
Begleitung fir die Losung bzw. Umsetzung deren Anliegen besonders in herausfordernden oder gar
krisen- und konflikthaften Situationen. Im Rahmen seines Coaching-Portfolios bietet er ,Coaching in
Bewegung” an: die erfolgreichen Losungen der Anliegen der Klienten finden selten innerhalb der

Komfort-Zone statt.

Coaching-Medium

- Prasenz (vor allen anderen!)
- Telefon
- Online

Coaching-Angebote

Zielgruppen

Fach- und Fiihrungskrafte mit ihren (krisen- und/oder konflikthaften) Anliegen

Einzelpersonen mit ihren (krisen- und/oder konflikthaften) Anliegen



Einsatzgebiete

- Einzel-Coaching

- Team-Coaching

- Konflikt-Coaching
- Business-Coaching

Schwerpunkte

- Konflikte und Krisen

- Flhrungsberatung

Soziale und interkulturelle Kompetenzverbesserung
- Teamentwicklung

Professionelle Ausbildung

- Bankkaufmann (Stadtsparkasse Koln)

- Diplom-Dolmetscher (selbstandig bis heute)

- Train-the-Trainer (Voss & Partner, Rellingen)

- M.A. Mediation und Konfliktmanagement (EUV Frankfurt, Oder)
- Zertifizierter Mediator, (selbstdndig)

Fiihrungserfahrung

Zwei Jahrzehnte Fihrungserfahrung in Leitungsfunktionen (Abteilungen, Standorte) fir verschiedene
private Hochschulgruppen (Duale Studiengange fiir zukilinftige Flihrungskrafte)

Branchen

Alle (das Anliegen bzw. der Konflikt sind dem Menschen immanent, egal wo)

Position der Kunden

- Top Management
- Middle Management
- Einzelkunden losgeldst von der beruflichen Position

Pro-Bono

Coaching bei Herausforderungen ,,auf den letzten Metern” des Lebens

(Hospizbegleiter der Diakonissenanstalt EMMAUS Niesky; Kinderhospizbegleiter des Malteser Hilfs-
Dienst, Gorlitz bei Kindern und Jugendlichen, welche mit lebensverkiirzenden Krankheiten geboren
wurden)



